PROGRAMME

Accuell S Pro draame

PROGRAMME

Le programme complet du congres ICF Québec 2025 le jour 2 a 7 h 15 seront offerts 3 showcases -

voIr les showcases

JOURT JOUR 2

MARDI & MAI 2025 MERCREDI 7 MAI 2025

TH A 8H
Déjeuner de bienvenue et Espace parrainage

/m 8H15

| Ouverture du congrés et mot du président
‘\ 4 avec Stephane Coulier Président ICF Quéebec

8HAS conférence douverture

Attitude, passion et détermination (en francais)
avec Chantale Peticlerc 8 h 45

MH1 pause

Ateliers Bloc 1| 10h30

Les outils de I'entretien motivationnel en

coaching (en francais)
avec Mireille Bouffard (collectif)

La mentalité paradoxale au service du
développement des personnes et des leaders
(en francais)

avec Pascale Dufresne

Better navigate cognitive and emotional biases
to make better decisions for yourself and others
(en anglais)

avec Elvis Grahovic and Sandrine Huez

L'intelligence artificielle : un allié pour un futur

avec Christine Boisclair et Alexandra Coutlée

12H00 ‘visite de 'ESPACE Exposants el reseautage
12H30 Ciner

12HAM Diner des étudiants {sur invitation)

Ateliers Bloc 2 |13 h 30

Faire évoluer les écosystéemes d'entreprises pour Les coachs comme Veilleurs de Résilience (en
un futur durable a travers le coaching (en francais)

frant;ais} ﬁ ' j avec Lionel Arsenault (collectif)

avec Sarah Grigshy

Co-constructing emotions in coaching: an
experiential deep dive (en anglais)
avec Drs. Nicolo Francesco Bernardi PhDand James Gavin PhD

Ecouter les IDG pour mieux transformer le
monde (en francais)
avec Sophie Legendre et Najoua Achig

1BH Pause

Activer votre ZONE d'influence : un jeu de

Leadership pour un futur durable (en francais)
avec Corinne Chrétien et Jor] Helou

Faire évoluer les écosystémes d’'entreprises pour
un futur durable a travers le coaching (en
francais)

avec Sarah Grigshy

MCC : le jeu en vaut-il la chandelle? (s’adresse

aux PCC uniquement)(en francais)
| avec Roselyne Giguéere et Nathalie Dubé

Développez votre maturité éthique : une clé
essentielle pour enrichir votre pratique (en
francais)

avec Cenevieve Perry et Cenevieve Bernatchez



https://icfquebec.org/profil-coach.asp?i=1166
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=1
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=2
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=9
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=13
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=18
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=14
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=15
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=16
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=5
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=17
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=20
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=4
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=8
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=16
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=12
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=19
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=10
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=11
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=6
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=7
https://congresicfquebec.org/showcase.asp

PROGRAMME

Accuell f Progracame

PROGRAMME

Le programme complet du congres ICF Québec 2025 le jour 2 a 7 h 15 seront offerts 3 showcases -

VvoIr les showcases

JOUR1 JOUR 2

MARDI & MAI 2025 MERCREDI 7 MAI 2025

TH
Déjeuner réseautage

TH15

Renouvellement ACC et PCC
Démonstrations d’outils et services (Inscriptions a la table d’accueil)

8H15
Ouverture de la journée

Ateliers Bloc 4 | 8 h 30

Les coachs comme Veilleurs de Résilience (en
francais)
avec Lionel Arsenault (collectif)

Développez votre maturité éthique : une clé
essentielle pour enrichir votre pratique (en
francais)

avec Ceneviéeve Perry et Cenevieve Bernatchez

Adapting Theory U Coaching Circles to Group

and Team Coaching (en anglais)
avec James Gavin

Mieux naviguer avec les biais cognitifs et
émotionnels pour prendre de meilleures
décisions au service de soi et des autres (en
francais)

avec Elvis Grahovic and Sandrine Huez

MHOD rause

Activer votre ZONE d'influence : un jeu de
Leadership pour un futur durable (en frangais)
avec Corinne Chrétien et Jor] Helou

Les outils de I'entretien motivationnel en

coaching (en frangais)
avec Mireille Bouffard (collectif)

MCC : le jeu en vaut-il la chandelle? (s'adresse

aux PCC uniquement)(en francais)
| avec Roselyne Giguére et Nathalie Dubé

L'intelligence artificielle : un allié pour un futur

= durable (en francais)
avec Christine Boisclair et Alexandra Coutlée

12H15 Diner

Atelier pléniére La grande récolte (en francais)
animée par Pascale Dufresne

1M4H45 Pause

Conférence: Comment I'lhumain peut-il réussir et vivre dans le bonheur ? (en francais)
avec Frédéric Dion

6H1S riotdelafin

6H30 cockuail


https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=12
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=19
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=5
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=14
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=15
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=8
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=9
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=10
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=11
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=13
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=18
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=6
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=7
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=2
https://congresicfquebec.org/conferencier-disp.asp?i=3

Showcase

Le 7 maiJour 2 a 7h15 vous avez la possibilité d’assister a ’'un des 3 showcases.

COACHING DE GESTION

NOVA GLOBAL

LEADERS DE VALEUR

Planifier son développement professionnel:
des outils de réflexion pour avancer avec clarté

Le profil Nova au service des équipes: déployer
lintelligence collective

Leaders de valeur - La Révolution du Jumelage
Stratégique pour les Coachs et Leaders

Animé par Martine Lemonde

Animés par Marie-Noélle C6té, coach PCC et
Julie Thériault, Nova Global

Animé par Céline Morellon, CRHA, ACPHR,
membre ICF

Que vous déteniez ou hon une reconnaissance
professionnelle en coaching, il est essentiel de
prendre du recul pour planifier votre développement
professionnel de maniére éclairée et alignée avec vos
aspirations.

Dans ce showcase, nous vous proposons deux outils
concrets qui vous aideront a structurer votre
parcours et a faire des choix réfléchis.

Parce que la formation continue devrait d'abord
servir vos objectifs professionnels, ces deux outils de
réflexion vous aideront a planifier votre
développement de maniere efficace.

Ce moment interactif et structuré vous permettra
d'identifier vos priorités, d'orienter votre formation
continue en fonction de vos objectifs et de découvrir
des opportunités d'apprentissage et d'échange au
sein de notre toute nouvelle communauté
apprenante.

Comment renforcer la synergie des membres grace
au profil Nova dans un coaching d'équipe ?

Ce showcase immersif propose aux

coachs d’expérimenter en direct I'impact des
styles comportementaux et des motivations sur la
dynamique collective.

A travers des mises en situation interactives, les
participants découvriront :

e Comment les styles DISC et les motivations
influencent les dynamiques d'équipe

¢ La posture du coach-facilitateur dans le
déploiement de l'intelligence collective

e Des outils concrets en coaching pour
maximiser le potentiel des équipes

Coanimeé pour illustrer la complémentarité des styles,
cet atelier offrira des clés pratiques et concrétes pour
'accompagnement des équipes.

Valead est 'outil ludique de jumelage innovant de
Leaders de valeur groupe conseils qui optimise
'accompagnement des organisations et des
entrepreneur.e.s en alignant Valeurs, Intentions et
Comportements (VIC). Elle facilite la mise en relation
des organisations avec des expert.e.s qualifié.e.s et
des repreneur.euse.s en quéte d'opportunités
stratégiques.

Pensée pour répondre aux défis contemporains du
leadership et du développement organisationnel,
Valead repose sur une mécanique de jumelage
avancée qui croise compatibilité stratégique,
expertise sectorielle et synergie
comportementale afin de maximiser I'impact des
collaborations.

Pourquoi Leaders de valeur pour les coachs ?

e Acceés a des opportunités ciblées : Valead
connecte les coachs aux entreprises et
leaders qui correspondent a leurs domaines




Nous profiterons également de ce moment pour
vous partager les nouveautés a venir chez Coaching
de Gestion en 2025.

Une belle occasion de réfléchir a la suite de votre
parcours et d'explorer de nouvelles fagons
d’apprendre et d'évoluer ensemble!

d’'expertise et a leur posture
d'accompagnement.

e Valorisation de leur approche : Proposition
d’'interventions adaptées aux besoins
stratégiques des entreprises.

e Optimisation du temps et des ressources
: Plutét que de rechercher des client.e.s
potentiel.le.s, grace a Valead Leaders de
valeur facilite la mise en relation avec des
partenaires déja en affinité avec leurs valeurs
et objectifs.

e Communauté stratégique : Intégrer Leaders
de valeur, c'est rejoindre un réseau
dynamique de professionnel.le.s partageant
une méme vision du coaching et du
leadership transformationnel.

Présentée pour la premiére fois au congres ICF,
Valead transforme le coaching en instaurant une
approche inclusive, stratégique et

évolutive. Découvrez Valead chez Leaders de
valeur groupe conseils inc. et laissez le jumelage
stratégique enrichir votre leadership et votre
impact organisationnel !
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